
CURSO DE  

MEDIACIÓN INTERCULTURAL Y  

GESTIÓN DE LA DIVERSIDAD 

EN LA COMUNITAT VALENCIANA 

Diciembre 2013 a mayo 2014 
 

Semipresencial 

Características 
 
Dirigido a 
 
 Mediadores interculturales y técnicos de inmigración. 
 Profesionales del ámbito de la intervención con inmigrantes, la gestión de la diversidad 

y la mediación intercultural. 
 Titulados y estudiantes del ámbito de las Ciencias Sociales. 
 
Duración 
 
80 horas: 62 on line y 18 presenciales (3 sesiones) 
Sesiones presenciales en la Facultat de Ciències Socials. Campus dels Tarongers en  
Valencia: 
 19 de diciembre de 2013 de 17 a 19h. 
 7 de marzo de 2014 de 10 a 14 h y de 15’30 a 19,30h. 
 4 de abril de 2014 de 10 a 14 h y de 15’30 a 19,30h. 
 
Plaza de preinscripción 
 
Hastal día 13 de diciembre de 2013.  
 
Matrícula: 80€ 
 
Acreditación 
 
Certificado de asistencia y aprovechamiento a los alumnos que cumplan los requisitos  
establecidos por la dirección del curso: 80% asistencia sesiones presenciales y realización 
de cuestionarios, resolución de casos prácticos y elaboración de trabajos. 
 
Información e inscripción(*) 
  
Fundación Universidad-Empresa (ADEIT) 
Plaza Virgen de la Paz, 3  • 46001 Valencia 
Teléfonos: 962 057 964 / 962 057 957  
Fax: 962 057 915 
E-mail: natalia.molada@uv.es / emilio.hernandez@uv.es 
 

(*) archivo adjunto 

Organiza  

Dirección académica 

Colaboran 

CONSELLERIA DE BIENESTAR SOCIAL 
DIRECCIÓ GENERAL D’INTEGRACIÓ I COOPERACIÓ  
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Profesorado 
 

Rafael Aliena Miralles. Profesor titular. Departamento de Trabajo Social y Servicios  
Sociales. Universidad de Valencia. Codirector del curso. 
 

Albert Mora Castro. Sociólogo y trabajador social. Profesor ayudante doctor.  
Departamento de Sociología y Antropología Social. Universidad de Valencia. Codirector del 
curso. 
 

Mª José Aguilar Idáñez. Catedrática de Escuela Universitaria. Escuela Universitaria de  
Trabajo Social. Universidad de Castilla la Mancha. 
 

Ángeles Solanes Corella. Profesora titular. Departamento de Filosofía del Derecho, Moral y  
Política. Universidad de Valencia.  
 

Francisco Torres Pérez. Profesor contratado doctor. Departamento de Sociología y  
Antropología Social. Universidad de Valencia. 
 

Nadia Irina Fundateanu. Mediadora intercultural.  
 

Jordi Pérez Montiel. Psicólogo. Profesor asociado. Departamento de Psicología Evolutiva, 
Educativa, Social y Metodología. Universidad Jaume I.  
 

Margarita Oliver Castelló. Psicóloga. Coordinadora del área de mediación intercultural en 
la Dirección General de Integración y Cooperación de la Generalitat Valenciana.  
 

Ángel Galán García. Coordinador de Movimiento contra la Intolerancia en la Comunidad  
Valenciana.  
 

Joaquín García Roca. Doctor en sociología especializado en migraciones, participación y 
bienestar social.  
 

Sandra Luz Souto Parrados. Mediadora intercultural. Asociación Intercultural Midrashic. 
 

Mª Isabel Leal Ruiz. Mediadora comunitaria. Presidenta de la Federación para la Mediación 
de la Comunidad Valenciana (FEPAMED-CV). Vocal de Legislación en la Federación Nacional 
de Mediadores (FAPROMED) 
 

Mª Jesús Martínez Usarralde. Profesora titular. Departamento de Educación Comparada e 
Historia de la Educación. Universidad de Valencia.  
 

Isaías Alonso Otero. Mediador intercultural. Profesor asociado. Departamento de Ciencias 
de la Comunicación. 
 

Anna Zelno. Licenciada en Lingüística y Estudios Culturales. Experta en formación            
intercultural. Intercultures. Instituto Europeo para la Gestión de la Diversidad. 

Programa 
 

1. LA GESTIÓN DE LA DIVERSIDAD EN SOCIEDADES MULTICULTURALES 
 
 1.1 Identidad, cultura y convivencia: la construcción y gestión de las diferencias en 
     las sociedades multiculturales.   
 1.2 La interculturalidad como proyecto: condiciones políticas y sociales.  
 1.3 Multiculturalidad y Derechos Humanos.  
 1.4 La identidad desanclada: la particular situación de los hijos de la inmigración en 
       España.  
 
2. LA MEDIACIÓN INTERCULTURAL Y SU PAPEL EN LA GESTIÓN DE  
CONFLICTOS 
 
 2.1 La mediación intercultural hoy: utilidades, ámbitos de aplicación y desafíos 
       actuales.  
 2.2 Habilidades y competencias en la gestión de conflictos.  
 2.3 La mediación intercultural en el proceso de cohesión social: Experiencias de  
  integración y mediación desde la interculturalidad. 
 2.4 Racismo y xenofobia: obstáculos para la convivencia. 
 
3. MEDIACIÓN INTERCULTURAL Y DINAMIZACIÓN COMUNITARIA 
 
 3.1 La dinamización comunitaria en sociedades multiculturales.  
 3.2 La mediación comunitaria como estrategia de promoción de la convivencia y la 
    cohesión social.  
 3.3 El ejercicio de la mediación comunitaria: resolución de casos prácticos.  
 
4. EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA INTERCULTURAL 
 
 4.1 La promoción de la interculturalidad en la escuela.  
 4.2 La interculturalidad en el ámbito sanitario.  
 4.3 El desarrollo de la competencia intercultural en los profesionales de la  
 integración y los/as mediadores/as interculturales.  
 4.4 Ejercicios prácticos para el desarrollo de la competencia intercultural.  
 4.5 El arte de vivir juntos: cooperación e Interculturalidad. 

Curso de Mediación Intercultural y Gestión de la Diversidad en la Comunitat Valenciana 


